BELEGUNGSBEDINGUNGEN DES DEUTSCHEN JUGENDHERBERGSWERK LANDESVERBAND BAYERN EV. FUR GRUPPEN

Sehr geehrter Gast und Gruppenauftraggeber der Jugendherbergen in BAYERN,

der Deutsches Jugendherbergswerk Landesverband BAYERN e.V. — nachstehend ,,DJHLVB“ abgekiirzt ist Eigentimer bzw. Betreber von Jugendherbergen in BAYERN. Die Mitarbeiter des
DJHLVB und der einzeinen Jugendherberge — nachstehend ,,JH“ abgekirz - setzen ihre ganze Kraft und Erfahrung  ein, um |hren Aufenthalt in der jeweligen JH so angenehm  wie magich zu
gestalten. Dazu tragen auch klare Vereinbarungen Uber lhre Rechte und Pfichten als Vertragspartner des DJH-LVB und der lhrer Gruppenteinehmer bei, die wir mit Ihnen in Fom der nachfdgenden
Belegungsbedingungen treffen wollen. Diese Bedingungen werden, soweit rechtswiksam verenbart, Inhatt des Gastaufnahmevertrages, den Sie — nachfolgend ,,der Gruppenauftraggeber ge-
nannt und ,GA" abgekiirz - im Buchungsfall mit dem DJH-LvBabschielen. Diese Belegungsbedingungen ergdnzen de anwendbaren gesetzichen Vorschiften. Lesen Sie bitte daher diese Bele-
gungsbedingungen vor lhrer Buchung sorgfdtig durch. Diese Belegungsbedingungen geken, soweitrechtswiksam vereinbart, auch flir Gastaunahmevertrédge in Jugendherbergen, deren R echistréger
nicht derDJH-LvB ist, sondern die Anschlusspartner des DJH-LvB. Die Angaben zu diesen Anschlussparinem finden Sie nachfolgend in der Aufstellungam Ende dieser Belegungsbedingungen. Im

Falle der Buchung bei solchen Anschlusspartnern steht die Bezeichnung ,DJH-LvB“damn fiirden

1. Geltungsbereich dieser Belegungsbedingungen; Definitionen und Stellung der Be-

teiligten;

1.1. Diese Belegungsbedingungen geften, soweit wiksam vereinbart, fiir Unterkunftsbuchungen
geschlossener Gruppen. ,Gruppe” im Sinne dieser Belegungsbedingungen ist:

a) Eine Personenmehrhett, bei der der Vertrag Uber die Belegung von Unterkiinften baw. Betten
und/oder sonstigen Leistungen in einer JH mit einer Institution, einem Veren, einer Fima oder
einem sonstigen rechtsfahigen Tréger erfolgt. Dieser wird nachfogend als Gruppenauftragge -
ber bezeichnet und ,GA" abgekiirzt.

b) Eine nicht rechtsfahige Personenmehrhet, dee in satzingsméligen Bestmmungen des DJH-
LvB, insbesondere aur Gruppenmitgliedschaft, sowie in Ausschrebungen und Angeboten als
Gruppe bezeichnet ist. In desem Fall ist Gruppenaufiraggeber (GA") die fir de Gruppe han-
deinde Person.

c) Jede Personenmehrhet, unabhdngig von deren Personenzahl, Rechtsfahigkeit oder Status,
fir deren Buchung die Anwendung dieser Belegungsbedingungen ausdrickich — verenbart
wurde. In desem Fal ist Gruppenauftraggeber (,GA) ebenfals die fir de Gruppe handeinde
Person.

1.2. Gruppenverantwortliche(r) — nachfolgend ,GV* abgekirz - sind der oder die vom Gruppen-
auftraggeber eingesette Person(en), welche im Auftag des GA die Vertragsverhandiungen
und/oder die Buchungsabwicklung mit dem DJH-LvB vomehmen undioder die Gruppe im Auf-
trag des GA as verantwortiche Letungsperson  begleiten.

1.3. Bei der Buchung von Gruppenreisen durch enen GA ist ausschiieRich dieser, nicht der ein-
zne TN, Vertragspatner und Zahiungspflichtiger gegenlber dem DJH-LVB.

1.4. Die Teilnehmer als Mitglieder der Gruppe, nachstehend , TN“ abgekiirzt, haben die
Stelung eines Beglinstigten nach den Gundsétzen eines Vertrages zugunsten Driter mit der
MalRgabe, dass die TN nicht berechtigt sind, die Erbringung der vertragichen Leistungen, insbe-
sondere die Unterkunftsleistungen an sich selbst ohne Zustimmung baw. Mitwikung des GA zu
fordem und/oder die vertragichen Vereinbarungen mit dem GA abauéndern.

2 Voraussetzung der Aufnahme in eine JH und Abschluss des Gastaufnahmevertra-

ges

2.1. Voraussetzung fiir die Aufnahme in eine JH des DJH-LVB und die Inanspruchnahme
der vertraglichen Leistungen ist de Gruppenmitgliedschaft des GA im Deutschen Jugend-
herbergswerk oder in einem anderen Verband der International Youth Hostel Federation
(IYHF). Die Gruppenmitgliedschaft ist vom GA vor Aufnahme der TN in die JH bei der An-
reise nachzuweisen. Dem DJH-LVB steht bis zum Erwerb bzw. zum Nachweis der Mit-
gliedschaft das Recht zu, den Bezug der Unterkunft und die Erbringung der sonstigen
verfraglichen Leistungen zu verweigern. Erfolgt der Erwerb bzw. der Nachweis der Mit-
gliedschaft trotz Mahnung mit angemessener Fristsetzung, spétestens bis zum Check-in
in der JH, nicht, so kann der DJHLVB den Gastaufnahmevertrag kiindigen und den GA
mit Riickirittskosten entsprechend Ziff. 8.6 bis 8.11 dieser Belegungsbedingungen belas-
ten.

22 Der Gastaufnahmevertrag wird nach Mallgabe der Bestimmungen in Ziff. 3 (Vertragsab-
schiuss) aufiosend bedingt duch den Nachweis baw. den Ewerb dieser Gruppenmitglied-
schaft abgeschiossen. Dies bedeutet, dass ohne enen sochen Nachweis kein vertraglicher
Anspruch auf Unterbringung der TN des GA in der gebuchten JH und auf Inanspruch-
nahme sonstiger vertragicher Leistungen besteht.

2.3. Beziglich der Voraussetzungen der Gruppenmitgliedschaft wird auf die Informa-
tionen verwiesen, die unter Tel. 089 / 922098555 abgefragt, im Internet unter
https://www.jugendherberge.de/bayem/service/mitdlied-werden/  abgerufen werden kénnen
und dem GA auf Anforderung per E-Mail oder per Fax tUbermittelt werden.

24, Es oblegt demnach dem GA, rechtzeitig vor der Anreise baw. der Buchung der Unterkunft
de Voraussetzungen einer Gruppenmitgliedschaft zu schaffen und bei der Anreise den entspre-
chenden Nachweis der Gruppenmitgliedschaft mit sich zu fiihren.

3. Rechtsstellung der Jugendherbergen; Vertragsschluss; Reisevermitfier; Angaben in
Katalogen und Verzeichnissen; abweichende Buchungsbestitigung; unverbindliche

Reservierungen; Gaste mit Mobilititseinschrankungen; Buchungsablauf

3.1. Die JH des Landesvebandes BAYERN sind rechtich unsebststdndige Einichtungen des
DJH-LvB. Soweit in den nachfoigenden Bestimmungen demnach der Begiff ,JH" aufgefiihrt ist,
betrifit dies im technischen Sinne die jewelige, vom GA gebuchte baw. besuchte JH, in rechti-
cher Hinsicht, auch soweit dies im Einzfal nicht ausdriickich aufgefihrt ist, den DJHLVB as
Vertragspartner des Gastes.

3.2 Fir alle Buchungsarten git:

a) Grundlage des Angebots des DJHLVB und der Buchung des Gastes sind de Beschrei
bung der JH im Intemet bzw. in den Printmedien des DJH und die emgénzenden Infomationen
in der Buchungsgrundlage soweit diese dem GA bei der Buchung vorliegen.

b) Die Herbergsleitungen der JH werden beziigich Vertragsabschluss, Kiindigung, Rucktritt und
in alen sonstigen Belangen als rechtsgeschafliche Vertreter des DJH-LvB tétig.

c) Reisevermitier und Buchungsstellen sind vom DJH-LvB nicht bevollmachtigt, Verein-
barungen au treffen, Auskinfte zu geben oder Zusicherungen zu machen, die den vereinbarten
Inhatt des Vertrages abéndem, Uber die vertragich zugesagten Leistungen des DJH-LVB hin-
ausgehen oder im Widerspruch  zur Unterkunfts- baw. Leistungsbeschreibung  stehen.

d) Angaben in Katalogen und &hnlichen Verzeichnissen, die nicht vom DJHLvB oder des-
sen Hauptverband  herausgegeben werden, sind fir den DJH-LVB und dessen Leistungspf lic ht
nicht verbindich, soweit sie nicht durch ausdriickiche Vereinbarung mit dem GA zum Inhalt der
Leistungspflicht des DJHLvB gemacht wurden.

3.3. Der GA kann sein Interesse an einer Buchung an die DJHLVB miindich, schriftich, telefo-
nisch, per EMai oder Uber das Intemet (bemiteln. Diese Interessenbekundung ist fir den GA
unverbindich und deent als Grundage fiir de Erstelung enes fir den GA und den DJHLvB
noch unverbindlichen Angebots des DJH-LvB.

3.4. Teilt der GA dem DJH-LvB seine Zustimmung zu diesem Angebot mit, so un-
terbreitet der DJH-LvB durch Ubermittlung eines entsprechenden Vertragsexemp-
lars sowie dieser Belegungsbedingungen ein verbindliches Angebot auf Abschluss

ieweiigen Rechtstrager als Ihrem Vertragspartner des jeweiligen Gastaufnahmevertrages.
eines Gastaufnahmevertrages. Grundlage dieses verbindlichen Vertragsangebots des
DJHLVB sind die Angaben im Angebot sebst sowie die Beschrebung der JH und die egén-
znden Infomationen in ergdnzenden  Angebotsgrundiagen  (Katalog, Prospekt, Intemetbe-
schrebung) soweit dese dem GA bei der Buchung vorfiegen.
3.5. Der Gastaufnahmevertrag mit dem GA kommt rechtsverbindlich daduch zu Stande, dass
der GA dieses Angebot durch Unterzeichnung des Vertrages, mit Stempel versehen und in der
fir de Riicksendung bezeichneten Fom ohne Anderung, Enweterung oder sonstige Einschrén-
kungen annimmt und diese Annahmeerkléarung der DJHLVB innethalb der im Angebot genann-
ten Frist zugeht.
36. Erfogt de Annahmeerklarung durch den GA mit Andeungen, Erweiterungen oder sonsti-
gen Einschrankungen  gegenliber dem vom DJHLVB Ubemiteten Vertragsangebot kommt
nach den gesetdichen Bestimmungen znéchst kein Vertrag zu Stande. In diesen Falen wird
der DJHLVB attemativ und nach seinem frelen Emessen wie folgt verfahren:
a) Er wid dem GA mitelen, dass die Anderungen, Emwelterungen oder sonstigen Einschrén-
kungen nicht akzeptiert werden kdnnen und demnach der Vertrag nicht zu Stande gekommen
ist.
b)Snd de Andeungen, Eweiterungen  oder sonstgen Emgdnmuingen  fir  den
DJHLVB akzeptabel wid er ene ausdriickiche Bestéitigung der Annehme ertelen. Dann
kommt durch den Zugang der entsprechenden Bestétigung beim GA der Vertrag mit diesen An-
derungen, Erweiterungen oder sonstigen Ergdnzungen zu Stande.
c) Der DJHLVB wid en neues Vertragsexemplar ausfetigen und dem GA Ubersenden. Dann
kommt der Vertrag entsprechend den Regelungen in Ziff. 34 2u Stande, wenn der GA nach
MaRgabe dieser Bestimmung den Verrag fristgema und rechtsverbindich unterzeichnet zu-
rlicksendet.
d) Weicht der Inhalt einer Buchungsbestétigung vom Inhalt der Buchung ab, so liegt ein neues
Angebot des DJHLVB vor. Der Vertrag kommt auf der Grundlage dieses neuen Angebots zu-
stande, wenn der GA die Amnehme durch ausdrlickiche Erkidrung, Anzhiung oder Restzah-
lung oder die Inanspruchnahme  der Unterkunft erkiart.
€) Unverbindliche Reservierungen (Optionen), die zim kostenlosen Ricktitt berechtigen,
sind nur bei entsprechender ausdrickicher Vereinbarung mit dem DJHLVB magich. Ist eine
unverbindiche Reservieung nicht ausdrlickich vereinbart  worden, so fihit die Buchung nach
Ziffer 25 und 2.6 dieser Bedingungen gundsdtdich zu enem fir den DJHLVB und den GA
rechtsverbindichen Vertrag. Isteine Option schiftich vereinbart worden, so hat der GA bis um
verenbarten Zeitpunkt dem DJH-LvB Mittelung zu machen, fals die Reservieung as verbindii-
che Buchung behandelt werden sol. Geschieht dies nicht oder nicht fristgeman, verfallt die Op-
tion ohne weitere Benachrichtigungspflicht des DJH-LvB. Erfolgt die Mittelung fristgerecht, soist
der Vertrag unabhdngig einer vom DJHLVB noch efogenden Buchungsbestétigung mit Zu-
gang der Nachricht des Gastes bem DJH-LVB verbindich abgeschiossen.
f) Der GA wird darauf hingewiesen, dass bei sdmtichen Buchungsaten aufgund der gesetzi-
chen Vorschift des § 312b Abs. 3 Nr. 6 BGB kein Widerrufsrecht nach Vertragsabschluss
besteht Verenbarungen Uber variable Teinehmerzahlen baw. zu Meldefiisten fir den GA zur
abschieflenden verbindichen Mitteiung der Teinehmerzahl bleben hiervon  unbertihit.
3.7. Sowett der Gastaufnshmevertrag mitdem GA ganz oder telweise Unterkiinfte fir Gaste mit
gesundheitlichen Beeintrachtigungen, Behinderungen oder Mobilititseinschrankungen
am Gegenstand  hat, git:
a) Der DJHLVvB bemiht sich bei entsprechenden Kapeztédten und bel deren konkreter Verflig-
barket in der jeweligen JH, Gaste mit gesundheitichen Beeintréchtigungen, Behindeungen
oder Mobiitédtseinschrankungen in der JH aufanehmen. Hierzu bittet der DJHLVB jedoch drin-
gend darum, dass der GA berets bei der Buchung genaue Angaben Uber die Personenzahl
jener TN, At und Umfang bestehender Behinderungen, gesundheiticher Beeintréchtigungen
oder Mobiitétseinschrankungen macht, damit geprift werden kann, ob ein Aufenthatt jener TN
in der gewiinschten JH und der angegebenen Zahl der TN mdgich istund die Buchung bestatigt
werden kann.
b) Eine Verpfichtung zu entsprechenden Angaben seitens des GA besteht nicht Solte der GA,
jedoch entsprechende  Angaben nicht machen wollen oder solte sich entsprechendes aus den
vom GA , besteht im Falle der Bestdtigung und Durchfiirung  der Buchung keine Einstandspf lic ht
des DJHLVB fir Beentréchtigungen, de sich fir den GA aus dem DJHLVB nicht bekannten
oder nicht erkennbaren Umsténden ergeben.
c) Solte sich bei frewilg gemachten Angaben ergeben, dass die angefragte Unterkunft oder
wesentiche Einichtungen der JH fir de TN unter Berlicksichtigung ihrer besonderen Belange
ungeeignet  sind, werden der DJHLVB baw. die JH vor der Buchungsbestétigung mit dem GA
Kontakt aufnehmen, um zu kidren, welche Mdgichketen fir einen Aufenthalt des Gastes baw.
eine Annahme der Buchung trotz der fir den GA zu erwartender Probleme  und Beeintréchtigun-
gen gegeben sind.
d) Der DJHLVB bzw. de JH werden die Annahme der Buchung im Rahmen der gesetzichen
Bestimmungen ganz oder beziigich einer bestmmten Personenzahl jener TN nur dann ableh-
nen, wenn aufgund  der mitgeteiten oder fir hn erkennbaren besonderen  Gegebenheiten  bei
den TN eine Aufnahme in die JH objektiv nicht mégich ist, wel die angefragte Unterkunft oder
wesentiche Einrichtungen der JH fir den TN unter Beriicksichtigung seiner besonderen Belange
ungeeignet  sind.
3.8. Angebote, die der DJHLVB baw. die JH auf entsprechende Anfrage hin (nsbesondere zu
At und Zahl verfigbarer Unterkinfte, Preisen und ZusatZeistungen) unterbreitet sind grundséatz-
ich unverbindiche  Verfigbarkeitsausklinfte und stelen kein verbindiches Vertragsangebot an
den GA dar.
3.9. Fir Buchungen, die telefonisch, schrftich, per EAMail oder per Telefax erfogen, git:
a) Mit der Buchung bietet der GA dem DJH-LVB den Abschiuss des Gastaufnahmevertrages
verbindlich an. An die Buchung istder GA 5Werkiage (der Samstag nicht als Werktag gerech-
net) gebunden, soweit — insbesondere bei telefonischen  Buchungen — nichts anders  vereinbart
ist. En Anspruch auf die Annahme  telefonischer  Buchungen besteht nicht.
b) Der Vertrag kommt mit dem Zugang der schriftichen, per Fax oder EMai Ubemiteten Bu-
chungsbestdtigung (Annahmeerklérung) des DJHLVB baw. der JH zustande.
3.10. Miindliche Buchungen vor Ort in der JH fihren im Fale der Annahme der Buchung
durch die verbindiche miindiche Bestétigung setens der Mitarbeter der JH zum Abschiuss des
verbindichen  Gastaufnehmevertrages mit den voiegenden Belegungsbedingungen als Ver-
tragsinhalt, soweit der GA bei der Buchung die Mdgichkett hatte, von diesen Belegungsbedin-

gungen —zB. as Aushang in der JH - in amutbarer Weise Kenntnis zu nehmen. Die JH kann



das Ausfillen eines schiftichen Buchungsformulars undioder die Bestétigung der Zustimmung
21 diesen Belegungsbedingungen (schiftich oder durch Ankreuzen auf dem Meldeschein) ver-

langen.

3.11. Bei Buchungen, die ohne individuelle  Kommunikation Uber ein Onine-Buchungsverfahren
(Vertrag im elektronischen  Geschéftsverkehr), insbesondere Uiber das Intemet erfoigen, git fir
den Vertragsabschluss:

a) Dem GA wid der Ablauf der Oninebuchung im entsprechenden Online- oder Intemetportal
efdutert. Dem GA steht zur Korrektur seiner Eingaben, zur Loschung oder zum Zuriickset-
zen des gesamten Onlinebuchungsformulars eine entsprechende  Korrekturmoglich kei t
ar Vefigung, deren Nutung efdutert wird. Die zur Durchfiihrung  der Onlinebuchung  angege-
benen Vertragssprachen sind angegeben.

b) Soweit der Vertragstext vom DJHLvB im Oninebuchungssystem gespeichert wid, wird
der GA Uber diese Speicherung und die Mogichkeit zum spéteren Abruf des Vertragstextes  un-
temichtet.

c) Mit Betétigung des Buttons (der Schaltfidche) ‘“zahlungspflichtig buchen” bietet der GA
dem DJHLVB den Abschiuss des Gastaufnahmevertrages verbindich an. An dieses Ver-
tragsangebot ist der GA 5 Werktage ab Absendung der elektronischen Erkirung gebunden.
Dem GA wid der Eingang seiner Buchung unverziglich auf elektronischem Weg bestétigt.

d) Die Ubermittiung des Vertragsangebots durch Betétigung des Buttons "zahiungs plichtig  bu-
chen" begriindet keinen Anspruch des GA auf das Zustandekommen eines Gastaufnah -
mevertrages.

4. Leistungen und Leistungsdnderungen; Tagungs- und Seminarleistungen

4.1. Die vom DJH-LVB geschuideten Leistungen emgeben sich ausschielfich aus dem Inhalt der
Buchungsbestatigung in Verbindung mit dem gitigen Prospekt, baw. der Beschrebung der JH
sowie aus etwa emgdnzend mit dem GA ausdriickich getroffenen  Vereinbarungen. Dem GA wird
empfohlen, emgdnzende Vereinbarungen schritich zu treffen.

4.2. Ohne besondere ausdriickiche Vereinbarung besteht kein Anspruch des GA auf de Zuwet
sung bestimmter Zimmer an seine TN, auf eine bestmmte Lage von Zmmem sowie auf die
Platzerung von Zimmem von TN neben oder in der Nahe der Zimmer anderer TN und/oder des
GV baw. des GA Fir de Zuweisung und Platzierung von Betten git die vorstehende Regelung
entsprechend.

a) Zmmeristen und Belegungspléne des GA oder des GV sind fir den DJHLVB baw. de JH
nur dann verbindich, wenn dies ausdriickich verenbart wurde und wenn solche Zimmerlisten
oder Belegungspléne innerhalb  einer vereinbarten  Frist volistandig  und nachvolziehbar  schiiftich
oder in der Textform (bermittelt wurden.

b) Der JH bebt es vobehaten, Belegungspléane und Zimmeristen einseitig und ohne Zustim-
mung des GA baw. des GV, auch unmittebar bei Ankunft der Teinehmer, zu &ndem, soweit sich
de Zahl oder de Zusammensetzung der Teinehmer (insbesondere auch nach After und Ge-
schiecht) gegeniber der urspringlich getroffenen  vertragichen  Vereinbarung  bzw. den ur-
springich  vereinbaten Zimmerfisten oder Belegungsplénen verdndert haben. Ansonsten ist die
JH beim Vordiegen zwingender sachicher Griinde, insbesondere bei Elementarschaden, nicht
aufschiebbaren Reparaturarbeiten oder sonstigen Grinden zu einer Anderung  von Belegungs -
pénen und Zimmerfisten berechtigt.

4.3. En Anspruch auf eine bestimmte GroBe und Ausstattung sowie bestimmte Einichtungen
der den TN zugewiesenen Unterkiinften  besteht nicht, sofem diesbeziiglich keine ausdrickliche
Vereinbarung getroffen wurde oder sich eine entsprechende  Grdfde und Ausstattung nicht aus
dem verbindichen Angebot der Buchungsgrundage, der verenbaten Zimmer- oder der Preis-
kategorie  ergibot.

44. Zu ergirzenden  Leistungen  (ber de Uberdassung  der Unterkunft hinaus st der DJH-LVB
bzw. die dtiche JH nicht verpfichtet, soweit sich dies nicht aus der Buchungsgrundlage emgibt
oder diesbeziigich keine ausdriickiche Vereinbarung getroffen wurde. Dies git insbesondere  fir
die Uberlassung und den Zugang zu Freizeteinrichtungen, fiir Verpflegungsleistungen, fiir Trans-
portieistungen  sowie fiir Betreuungs- und Hifsleistungen.

4.5. Bezigich Einichtungen, Angeboten, Ausstattungen und sonstigen Leistungen, fiir die in der
Buchungsgrundlage, insbesondere in der Intemetbeschreibung bzw. im Prospekt der JH aus-
driickich auf saisonale Einschrénkungen hingewiesen wurde, besteht die Leistungspficht nur
nach MaRgabe dieser saisonalen Beschrankungen.

4.6. Soweit Personen mit Behinderungen, gesundheitichen Beeintréchtigungen oder Mobiitats-
enschrankungen als TN aufgenommen werden, besteht ohne ausdriickiche diesbeziigliche
Vereinbarung keine vertragiche Vemfichtung auf die Herstelung, Schaffung und Aufrechterh al -
tung bestimmter Beschaffenheiten, Funktionalititen, Einrichtungen oder Gegebenheiten, de fir
den jeweiigen TN eforderdich oder von diesem gewlinscht sind. Besondere Betreuungsleist un-
gen fir soiche TN sind vertragich nur geschuldet, wenn diese ausdriickich vereinbart ist oder in
der Buchungsgrundlage ausdriickich als algemeine Leistungen des Hauses angeboten wer-
den. Anwendbare zwingende gesetziche Bestimmungen Uber die Vempfichtung bei der Auf-
nahme solcher Personen bleiben hiervon  unbertinit.

4.7. Bezigich der vertragichen Verpfichtungen gegeniiber Minderidhrigen wid auf Ziff. 6 deser
Bedingungen  verwiesen.

4.8. Bel Tagungs- und Seminaraufenthaten besteht die vertragiche Leistung des DJHLVB un-
ter anderem in der Uberdassung der Seminardume  in der vereinbaten Anzahl, GroRRe, Dauer
der Uberassung  und Ausstattung einschiieRlich ausdriickich vereinbarter technischer oder sons-
tiger Ausriistungen. Ohne ausdriickiche vertragiche Vereinbarung st die Ubertassung  techni-
scher Einvichtungen (zB. Verstérkeranlage, Datenbeamer, Leinwand) ene bestimmte Bestuh-
lung, die Uberassung von Materidien (zB. Stifte, Papier,) und sonstige Leistungen nicht geschulk
det.

5. Preise und Preiserhhungen

5.1. Es geften die zwischen dem GA und dem DJH-LvBbaw. der JH vereinbaten Preise.

5.2 Stehen zm Zeitpunkt des Vertragsabschlusses die Preise fir den vom GA gebuchten Zeit-
raum noch nicht fest, so gelten nach MalRgabe der gesetdichen Bestimmungen des § 315 BGB
de Preise, welche der DJH-LvB nachtrégich fir den entsprechenden Buchungszeitraum und die
gebuchte Leistung festlegt. Weichen sdche Preise zu Ungunsten des GA um mehr as 5% von
den zum Zeitpunkt der Buchung getenden Preisen fiir den geichen  Belegungszeitraum und den
geichen Leistungsumfang ab, so ist der GA berechtigt, kostenfrei vom Gastaufnahmevertrag
auickatreten. Der DJH-LvBwid dem GA binnen 2 Wochen nach Festsetzung der entspre-
chenden Preise untemichten; der GA hat ein eventueles Recht auf Ricktritt unverziglich nach
Zugang der Mitelung Uber die festgesetten Preise dem DJH-LvB gegeniiber getend zu ma-
chen.

5.3. Frepldize werden, nach MalRgabe folgender Regelungen, ausschielllich Schulen ge-
wahit, soweit etwas anderes nicht ausdriickich vereinbart wurde:

a) Jede 11. Person frei bei Buchung von mindestens vier Ubemachtungen mit Volpension.
Férderschulen erhalten unabhéingig von der Klassenstirke einen Freiplatz  bei 4 Ubemachtun-
gen mit Volpension.

b) Die Frepiitze werden, soweit Voraussetzungen nach a) vorfiegen, aufidssend bedingt gewahrt.
Die entsprechende  Gutschrit wird erst im Rahmen der Schiusszzhlung ertelt und bei dieser be-
ricksichtigt. Anzahlungen sind demgema ohne Berlicksichtigung der Freipldtze zu leisten.

c) Verdndern sich die fir de Gewahrung von Frepldtzen nach a) festgelegten Voraussetzungen
ohne, dass dies von Seiten des DJH-LVB sebst zu vertreten ist, insbesondere also durch Redu-
Zerung der Teinehmerzahlen, Rcktitt oder Kiindigung settens des GA oder der Teinehmer so,
dass nach der tatséchichen Teinehmerzahl de Voraussetzungen nicht mehr voriegen  entfalt
der Anspruch auf Gewahrung  der Frepldtze.
54. Soweit im Enzefall nichts anderes vereinbart wurde, ist der DJH-LvB nach Vertragsab-
schiuss berechtigt, eine Preisethdhung nach Mallgebe folgender Bestimmungen zu verangen:
a) Eine Preiserhdhung  kann bis zu 10% des vertraglich vereinbarten Preises verlangt werden
m bei ener Erhdhung von Versorgungskosten (Wasser, Strom, Gas, Heizung)
m bei ener Erhdhung von Personakosten
m sowie bei der Einflbrung oder Erhdhung von Steuem und Abgaben, soweit sich diese Erho-
hung auf den vereinbarten Mietpreis  auswirkt.
5.5. Eine Erhdhung ist nur zuidssig, sofem zwischen Vertragsabschluss und dem vertragich ver-
enbarten Belegungsbeginn  mehr as 4 Monate llegen und die zur Erhdhung  flihrenden  Um-
stdnde vor Verragsabschluss noch nicht eingetreten sind und bei Vertragsabschluss  fir den
DJH-LvB nicht vorhersehbar  waren. Der DJH-LvBhat den GA unverziglich nach Bekanntwer -
den des Erhdhungsgrundes zu untenichten, die Erhdhung geftend zu machen und den Erho-
hungsgrund  nachzuweisen.
5.6. Im Fale ener azidssigen Erhthung, die 5% des vereinbarten Grundmietpreises  Ubersteigt,
kann der GA ohne Zahlungsverpflichtung gegenlber dem DJH-LvBvom Vertrag zuricktrete n.
Die Riicktittserklarung  bedarf keiner bestmmten Form und ist dem DJH-LvB gegenliber unver-
Zigich nach Zugang des Emdhungsverlangens zu erkiéren. Die Schriitfom oder Textfom (E-
Mai) wird empfohien.

6. Minderjahrige

6.1. Fir alleinreisende Minderjahrige bis zum vollendeten 14. Lebensjahr besteht kein An-
spruch auf Aufnahme. Diese werden nur in Begetung einer zur Personensorge  berechtigten
volighigen Person in de JHdes DJHLVB aufgenommen. Zustmmungserkl@rungen von Sor-
geberechtigten, die nicht deichzeitig mit dem Kind als Gast aufgenommen werden, egal in welk
cher Fom, emdgichen keine Aufnahme des Minderjghrigen.

Fir alleinreisende Minderjahrige ab 14 Jahren besteht ein beschrénkter Anspruch auf Auf-
nahme. Sie werden unter den nachstehenden Voraussetzungen in die JH des DJHLVB aufge-
nommen, auch wenn sie nicht in Begeitung einer zaur Personensorge  berechtigten  volidhrigen
Person sind. Eine solche Aufnahme erfolgt allerdings nur, wenn ein giitiger Personalaus wei s
oder Reisepass des Mindejahrigen sowie die Elternerklarung ordnungsgemal ausgefilt
und unterschrieben durch der/die Sorgeberechtigten des Minderjghrigen vorgelegt wird. Die EF
temerkldrung muss dabei zwingend und ausschielllich in der Fom abgefasst sein, wie sie unter
fogender  Intemetadresse  verdffenticht  ist:  https:/www.jugendherberge.de/etternerklaerung.
Sonstige  Zustmmungserklérungen  von Sorgeberechtigten in anderer Fom werden nicht akzep-
tiet, auch wenn sie rechtich wirksam abgefasst sind.

6.2 Die Unterbringung  von aleinreisenden  Jugendichen ab 14 Jahre bis aim volendeten 18.
Lebensighr erfolgt ausschieRich nach Geschlechtern getrennt. Eine gemischte Unterbringung
kann mit schifticher Zustimmungserklarung des Personensorgeberechtigten erfogen, die der
Letung der JH bei der Ankunft im schritichen Original (kein Telefax, keine E-Mai, keihe SMS)
vorgelegt werden muss. Die vorstehende Regelung  git nicht fir die Aufnahme von Kindem nech
Ziff. 6.1., welche nur zuisammen mit der sorgeberechtigten Person  untergebracht  werden.

6.3. Bei mitreisenden und aleinreisenden Mindefidhrigen ist von der Leistungspficht des DJH-
LvB bzw. der JH ohre ausdriickiche diesbeziigiche Vereinbarung nicht de Ubemahme einer
Aufsichtspficht umfasst. Die Aufsichtspficht obliegt dem vom GA eingesetzen GV.

6.4. Es obliegt dem GA ds vertragiche Hauptpfiicht, eine ausreichende Zahl qualifiderter GV als
Betreuer der TN einzusetzen. Der GA ist verpfichtet, dem DJHLVB bzw. der JH spétestens
2wei Wochen vor dem vertragich  vereinbaten  Belegungsbeginn  Name, Anschrift, Benuf, Fest-
netznummer und Mobifunknummer des/der GV mitatelen. Bei einem Wechsel in der Person
des/der GV sind die gednderten Daten unverziglich mitzutelen.

6.5. Wird de Gruppe des GA bei Aktivitéten in der JH in verschiedene Kklenere Gruppen aufge-
teit, verbleben ein Tel der Gruppe baw. einzine Teinehmer im Rahmen anderwettiger  Aktivita-
ten der Ubigen Gruppenmitglieder in der JH oder werden mindefdhrigen Teinehmem sebst-
stdndige Aktivitsten gestattet, sogit:

a) Es obiegt dem GA sicheraustellen, dass fir die jeweiigen Keingruppen die Beaufsichtigung
durch eine hierau beféhigte, volighrige Person sichergestellt ist.

b) Werden den mindeijghrigen Teinehmem  sebststandiger Aktivitdten gestattet, so hat der GA
entsprechende  schiiftiche  Zustimmungserklarungen des/der gesetzichen Vertreter bereits vor
der Ankunft in der JH und der Anreise einzuholen und der JH als Nachwels vorzulegen.

6.6. Dem/den GV obliegt volsténdg und umfassend die Aufsichtspficht Cber ale mindeghrigen
TN. Dies umfasst die Belehrung, Anleitung, Kontrole, Uberwachung und gegebenenfals die Ab-
mahnung und die Durchfibrung  konkreter Mal3nahmen der Aufsicht. Dem GV obliegt diesbe-
Zigich insbesondere die Infomation der minderjghrigen TN zu drtichen  Verhditnissen und Ge-
fahrenquellen, Uber die Bestimmungen der Hausomdnung der jeweligen JH sowie von Anord-
nungen und Verboten der Hauskitung und die Uberwachung  der Einhaltung  solcher Vorgaben.

6.7. Als GV durfen grundsétzlich nur volighrige Personen eingesetzt  werden.

6.8. Der DUHLVB baw. die Hausleitung baw. eine von dieser beauftragte Person der JH kdnnen
rechtsgeschéftiche Erkidrungen jedweder Att, insbesondere auch Abmahnungen, Verwarnun-
gen, Kiindigungen, Verhaltensanweisungen zur Einhaltung der Hausordnung oder sonstige Er-
kidrungen mit rechticher Wikung fir den DJH-LvB und den GA an den GV richten.

6.9, Eweist sich die Person, die Qualifikation oder das konkrete Verhatten baw. Unterassungen
des GV objektiv als mangehaft, insbesondere auch im Hinbick auf dadurch ausgeldste Storun-
gen des Hausfriedens, Veretzungen der Hausodnung, Sachbeschéadigungen, Straftaten oder
vergeichbare Sachverhalte, so ist der DJHLVB baw. die Hausleitung der JH oder eine von die-
ser beauftragte  Person berechtigt, vom GA eine sofortige Auswechslung des GV baw. den Ein-
satz weiterer GV zu verlangen.

7. Zahlung und Umbuchungen

7.1. Die drtichen JH sind, soweit die Zahiungsabwicklung vereinbarungsgemaR (ber diese er-
folgt, Inkassobevolméchtigte des DJH-LvBmitder Mal3gabe, dass sémtiche nachfogend fest-
gelegten Rechte und Pfichten auch firr die értiche JH als Inkassobevolmachtigte und Vertreter
des DJH-LvB geften.

7.2. Samtiche Zahlungspfichten treffen den GA als Auftraggeber unmittebar, ohne, dass es auf
die Zahung ankommt, die der GA von seinen TN firr de Teinahme am Aufenthalt baw. die In-
anspruchnahme  der vertragsgegenstandichen Leistungen zu fodem hat baw. erhék.

7.3. Die Féligkeit von Anzahlung und Restzahlung richtet sich nach der mit dem GA getroffenen
und gegebenenfalls im verbindichen Angebot vermerkten Regelung. Ist eine besondere Verein-
barung nicht getroffen worden, so ist bis mindestens 4 Wochen vor Belegungsbeginn eine Zah-
lung in Hoéhe von 50% des Gesamtpreises (einschielllich aller Entgelte fur Nebenkosten und
Zusatdeistungen), der Restbetrag bei Ankunft der Gruppe, vor Beaug der Unterkiinfte baw. der
Betten und Inanspruchnahme der vertragichen Leistungen, zahlungsfalig und an de jeweiige
JH vor Ot 2u bezahlen. Im Einzeffal und bei ausdriickiicher vorheriger Vereinbarung ist die ge-
samte Zahiung auch bei GA mit Siiz im Inland vor Belegungsbeginn  zu leisten.



7.4. Fir GA mit Siz im Ausland git, dass gundsdtzich und, sowet keine anderweitige Verein-
barung ausdriickich getroffen wurde, der Gesamtpreis  (ginschieRlich aller Entgelte fir Neben-
kosten und Zusateistungen) 6 Wochen vor Belegungsbeginn an die jeweiige JH zu bezahlen
ist. Bei Belegungsvertragen, die kuriistiger als 6 Wochen vor Belegungsbeginn  zustande kom-
men, ist der Gesamtpreis (ginschiefRlich aller Entgette fir Nebenkosten und ZusatZeistungen)
sofot zahlungsfallig und unbedingt vor Anreise der Gruppe zu bezahlen.

7.5. Zahiungen, insbesondere Zahlungen aus dem Ausland, sind gundsétdich gebiihren- und
spesenfrei fir den angegebenen Zahlungsempfanger au leisten. Zahiungen in Fremdwahrungen
und mit Vemechnungsscheck sind nicht mégich. Zahiungen mit Kreditkarte sind in vielen JHs
mdgich. Ein Rechtsanspruch auf Bezahlung mit Kreditkarten besteht jedoch nicht.

7.6. Ist der DJH-LvBbzw.die ditiche JHzurErbringung  der vertragichen Leistungen bereit und
in der Lage und besteht kein gesetziches oder vertragiches Zuriickbehaltungsrecht- oder Auf-
rechnungsrecht des GA so git:

a) Ohne volstindge Bezahiung einer vereinbaten Anzahlung oder sonstigen Vorauszahlung
besteht kein Anspruch des GA auf Beayg der Unterkunft und auf Inenspruchnahme  der ver-
traglichen  Leistungen

b) Efolgt durch den GA eine vereinbate Anzahiung oder sonstige Vorauszahlung troz Mah-
nung des DJHLVB mit Fristsetzung nicht oder nicht volsténdig, so ist der DJH-LVB, berechtigt,
vom Vertrag mit dem GA zurickautreten und diesen mit Rucktittskosten gemaR Ziff. 8 dieser
Bedingungen zu belasten.

7.7. En Anspruch des GA nach Vertragsabschluss  auf Anderungen  hinsichtich  des An- und Ab-
reisetemins  baw. Belegungsbeginn  und Belegungsende, der Zmmerart, der Verpflegungsart,
der Aufenthaltsdauer, gebuchter Zusatdeistungen oder sonstiger vertragicher Leistungen (Um-
buchung) besteht nicht. Wird auf Wunsch des GA dennoch ene Umbuchung vorgenommen,
kann der DJHLVB bis 6 Wochen vor Belegungsbeginn ein Umbuchungsentgelt von € 50,-
pro Umbuchung erheben. Umbuchungswiinsche des GA, die spéter als 6 Wochen vor Bele-
gungsbeginn erfolgen, kdnnen, sofem ihre Durchfiihrung  Uberhaupt mdgiich ist, nur nach Riick-
titt vom Gastaufnehmevertrag gemaR Ziffer 8. und geichzeitiger Neubuchung durchgefiibrt  wer-
den. Dies git nicht bei Umbuchungswiinschen, die nur geringfiigige Kosten vemursachen. Fiir
Veranderungen der Teilnehmerzahl, Zahl und At der Betten/Zimmer, der Kategorie oder
der Verpflegung, die von vornherein mit dem GA vertraglich vereinbart wurden, fallen
Umbuchungsentgelte nicht an, soweit solche Anderungen vom GA innerhalb der verein-
barten Fristen vorgenommen werden.

8. Riicktritt und Nichtanreise; Abbruch des Aufenthalts

8.1. Der GA wird darauf hingewiesen, dass bei Gastaufnahmevertrdgen kein allgemeines ge-
setzliches Riicktritts- oder Kiindigungsrecht besteht. Der DJH-LvB rdumt dem GA jedoch
nach Mallgabe der nachfolgenden Bestimmungen en vertragliches Riicktrittsrecht en.

8.2 Der Ruckritt ist jederzeit bis zum Belegungsbeginn mégich. Dem GA wird zur Vemeidung
von Missverstandnissen empfohlen, den Riicktitt schriftich zu erkidren. Die Ricktrittserkldrung
ist gundsétzich an die JH zu richten. Das Rucktrittsrecht kann bis 8 Wochen vor dem Tag des
Belegungsbeginns  kostenlos ausgelibt werden, wobei fir die Rechtzettigkeit der Zugang bei der
jeweligen JH maRgebich ist. Bei einem Rucktitt spéter als 8 Wochen vor Belegungsbeginn
blebt der Anspuch des DJHLVB auf Bezahung des vereinbaten Aufenthaltspreises ein-
schieSich des Vempflegungsanteis und der Entgelte fiir Zusatzeistungen, bestehen.

8.3. Der DJHLVB hat sich im Rahmen seines gewohnichen Geschéftsbetriebs, ohne Verpflich-
tung zu besonderen Anstrengungen und unter Berlicksichtigung des besonderen Charakters der
gebuchten Unterkunft (z B. Famiienzimmer;, Gruppenzmmer) um eine anderweiige Belegung
der Unterkunft zu bemihen.

8.4. Der DJHLVB hat sich Einnahmen aus einer anderweitigen Belegung und, soweit diese nicht
mogich ist, erspate Aufwendungen anrechnen zu lassen.

8.5. Soweit dies aus sachichen Griinden, insbesondere verspétetem oder kurAfistigem  Rucktritt
des GA oder Nichtanreise ohne Ricktittserklérung, aus Grinden der Auslastung der JH, bei
schlechter Buchungslage aufgrund unglinstiger Witterungsverhéltnisse oder éhnichen Grliinden
gerechtfertigt ist, kann der DJHLVB die Unterkunft und nicht in Anspruch genommene Zusatz-
leistungen im Rahmen einer anderweitigen Belegung baw. Verwendung auch zu ginstigeren
Preisen anbieten als digenigen, die mit dem GA vereinbart wurden. In diesem Fal sind nur die
entsprechend  geringeren  Einnahmen  anzurechnen.

8.6. Soweit der GA das gemaR Ziff. 8.2 vereinbarte Rulcktrttsrecht nicht oder nicht fristge-
recht austbt, hat er im Fale des Rucktritts oder der Nichtanreise nach den von der Rechtspre-
chung anerkannten Prozentsétzen und nach Malgabe der Grundsdtze des § 537 BGB fir die
Bemessung ersparter Aufwendungen, an den DJH-LVB die fogenden Betrdge zu bezahlen, je-
wels bezogen auf den gesamten Preis der Unterkunfisleistungen (einschieBiich aler Nebenkos-
ten), jedoch ohne Beriicksichtigung etwaiger Gffenticher Abgaben wie zB. Kurtaxe:

m Bei Ubernachtung 90%
= Bei Ubernachtung mit Friihstiick 80%
m Bei Ubernachtung mit Friihstiick, Mittag- oder Abendessen 70%
m Bei Ubernachtung mit Frithstiick, Mittag- und Abendessen 60%

8.7. Dem GA blebt es ausdriickich vorbehalten, dem DJH-LVB nachamweisen, dass seine er-
sparten Aufwendungen wesentich hoher sind, as die vorstehend  berlicksichtigten Abziige, baw.
dass eine andenwettige Verwendung der Unterkunftsleistungen oder sonstigen Leistungen  statt-
gefunden hat oder dass der DJH-LvB hohere Einnahmen durch eine andenweitige Belegung er-
Zet hat, als von ihm angerechnet. Im Falle eines solchen Nachweises ist der GA nur verpfichtet,
den entsprechend geringeren Betrag zu bezahlen.

8.8. Die vorstehenden Bestimmungen geften entsprechend, wenn der GA baw. dessen TN den
Aufenthalt aus Griinden abbrechen, die in ihrer Person liegen (§ 537 Abs. 1S. 1BGB). Gewahr-
leistungsanspriiche des GA baw. der TN bleben hiervon  unbertinit.

8.9. Der Abschluss einer Reiserticktrittskostenversicherung wird dringend empfohlen.
8.10. Sind mit dem GA variable Teinehmerzahlen undioder BettenVZimmer vereinbat worden,
so hat der GA dem DJH-LLvB schriftich oder in Textform bis 2im vereinbarten Zeitpunkt Mittei
lung Uber die endgiitigen Teinehmerzahlen baw. Beften/Zimmer zu machen. Erfdgt eine soche
Mittelung nicht oder nicht rechtzeitig, so kann der GA den Zahiungsanspruch entsprechend  Ziff.
8.6 - Ziff. 8.8 getend machen.

8.11. Fir de Stomierung von Tagungs- und Seminarleistungen git:

a) Das kostenfrele Riicktrittsrecht  entsprechend  Ziff. 8.2 git auch fiir Vertrge  (iber Tagungs- und
Seminarleistungen (also die Uberassung von Réumen, technischen Einichtungen und Verpfle-
gungskeistungen). Ebenso git fir Tagungs- und Seminareistungen die Regelung in Ziff. 8.10
Uber die Verdnderung von Teinehmerzahlen entsprechend. .

b) Bestehen die vertragich vereinbarten Tagungs- und Seminareistungen aus der Uberassung
von Raumen, Verpflegung (Mittagessen, Pausenverpflegung, Imbiss) und eventuelen sonstigen
Leistungen, so betragen die Rucktrittskosten, unabhéngig von At und Umfang der Tagungs|eis -
tungen, 80 % des vereinbarten Gesamtpreises aller vereinbarten Leistungen, auch wenn
dese im Vertrag einzein aufgefiihrt  sind.

¢) Sind asétdich zu den Tagungs- und Seminarleistungen Ubemachtungsleistungen fir Ta-
gungsteinehmer, Referenten oder sonstige mitwikenden oder teinehmenden Personen verein-
bart, sobetragen die Ricktrittskosten -abweichend von Ziff. 8.6 dieser Vertragsbedingungen
- 80% aus dem Gesamfpreis aller Leistungen, also der Tagungs- und Seminarleistungen, der
Verpflegungsleistungen, Zusatzeistungen und der Ubemachtungsleistungen.

d) Die Rechte des GA am Nachweis hoherer ersparter Aufwendungen undloder ener ander-
wettigen Verwendung der Leistungen baw. anderwetiger Einnehmen entsprechend  Ziff. 8.7 gel
ten firr den Anspruch auf Riicktrittskosten bei Tagungskeistungen mit oder ohne Ubemachtung
entsprechend.

812 Ein Anspruch des GA auf Beag der Unterkinfte baw. Inanspruchnahme der vertraglich
vereinbaten Leistungen durch seine TN am Ankunftstag zu einer bestmmten Uhrzet besteht
nicht. Ebenso besteht kein Anspruch auf Nutzung der Unterkunft sowie der Einrichtungen der JH
am Abreisetag bis 2u einer bestmmten Uhrzeit.

813. Soweit im Einzffal demnach keine ausdriickiche anderweitige Vereinbarung getroffen
wurde, ergeben sich die Zeiten firr den Bezug der Unterkunft am Ankunftstag der und der spa-
teste Zeitpunkt der Freimachung der Unterkunft am Abreisetag aus den Angaben zur jeweiigen
JH, de dem GA spétestens in der Buchungsbestatigung mitgeteit werden.

8.14. Die Anreise der TN des GA hat am angegebenen baw. vereinbarten Zeitpunkt zu erfok
gen.

8.15. Fir spatere Anreisen  giit:

a) Der GA und der GV sind verpfichtet der jeweligen JH spétestens bis aim mitgeteiten  baw.
vereinbaten Anreisezeitpunkt Mittelung zu machen, fals die Gruppe oder einzeine TN verspatet
anreisen oder die gebuchte Unterkunft bei mehrtdgigen Aufenthalten erst an einem Folgetag be-
Zehen wolen.

b) Erfoigt eine fristgerechte  Mittelung  nicht, ist der DJHALVB berechtigt, die Unterkunft anderwet
tig 2u belegen. Fir die Zeit der Nichtbelegung gelten die Bestmmungen in Ziff. 8 entsprechend.
c) Telt der GA oder der GV eine spatere Ankunft mit, hat der GA die vereinbate Vergitung,
abziigich ersparter Aufwendungen des DJHAVB nach Ziff. 8. auch fir die nicht in Anspruch
genommene Belegungszeit zu bezahlen, es sei denn, der DJHLVB hat vertragich oder gesetz-
lich fir de Grinde der verspéteten Ankunft und Belegung einzustehen.

8.16. Die Freimachung der Unterkunft durch die TN des GA hat volsténdg zaum mitgeteiten  baw.
verenbarten Zeitpunkt, am Abreisetag zu erfolgen. Bei nicht fiistgemaRer R&umung der Unter-
kunft kann der DJHLVB eine entsprechende Mehvergiitung  verlangen. Die Geltendmac hung
eines weitergehenden Schedens blebt dem DJH-LVB vorbehalten.

9. Pflichten des GA; Hausordnungen; Ausiibung des Hausrechts; Mitnahme von Tie-
ren; generelles Rauchverbot, Kiindigung durch den DJHLvB

9.1. Fir die nachstehenden Verpfichtungen git, dass der GA as Vertreter seiner TN die Einhal
tung dieser Bestimmungen zusichet. Der GA ist verpfichtet, mit seinen TN entsprechende
rechtsverbindiche Verenbarung zu treffen und verbindiche Anweisungen zu ertellen, welche die
Einhaltung der nachfogenden Vorschriften durch die TN des GA gewahrieisten.

9.2 Der GA, der GV und die TN sind ar Beachtung der Hausordnung verpfichtet, soweit
ihm diese mitgeteit oder ausgehdndigt wurde oder die Kenntnisnahme im Rahmen eines Aus-
hangs in amutbarer Weise mdgich war. Etem oder sonstige gesetdiche Verreter oder Auf-
sichtspersonen  Mindefghriger haben diese zur Einhaltung der Hausordnung  anzuhalten  und im
Rahmen gesetdicher und vertragicher Bestimmungen zu hrer Aufsichtspficht hierfir  einzu-
stehen.

9.3. Die Hausordnungen enthalten Regelungen und Einschrénkungen fir die Nachtruhe, die im
Regeffal von 22:00 Uhr bis 7:00 Uhr dauert. Es obliegt dem GA, dem GV und den TN, sich
Uber individuele Regelung zur Nachtruhe und die fiir die Nachtruhe geftenden Bestimmungen
vor Ot zu infomieren.  Ausnahmen von den Regelungen zur Nachtruhe bedifen einer aus-
driickichen Vereinbarung mit der Herbergsleitung.

94. Die TN sind verpfichtet, die Unterkunft und ihre Einichtungen nur bestmmungsge mag,
sowett vohanden nach den Benutzungsordnungen, und insgesamt pflegich zu behandeln.

9.5. In allen JH des DJH-LvB bestehtin den Hausern selbstundder kompletten Anlage ein-
schlieBlich AuBengelinde, ausgenommen ausdriicklich ausgewiesene Raucherbereiche, strk-
tes Rauchverbot.

Dies gilt auch fiir die GV oder sonstige Mitarbeiter oder Beauftragte des GA

9.6. Inallen JH des DJH-LvB sind das Mitbringen und der Konsum mitgebrachter akoholischer
Getrdnke nicht gestattet. Im Rahmen der gesetdichen Bestmmungen zam Jugendschutz ist
ausschlieBlich der Konsum in der JH sebst erworbener akoholischer Getrénke  gestattet.

9.7. Der GV ist verpfichtet, die Unterkinfte der TN und deren Einvichtungen beim Bezug zu
Ubeprifen und feststelbare Méngel oder Schéden der Herbergssleitung unverziigich mitzutei
len. Diese Obliegenheit besteht ausdriickich auch fir Mangel oder Schéden, die vom GV oder
den TN nicht als Stérung oder Beeintrdchtigung angesehen werden, wenn fir den GV baw. den
TN objektiv erkennbar ist, dass Uber Zetpunkt und Verantwortichkett fir soiche Schéden und
deren Zuordnung an die TN oder vorangegangene Gaste Unklahetten entstehen konnen.

9.8. Der GV und die TN sind verpfichtet, auftretende Mangel und Storungen unverziiglich der
Herbergsleitung anzuzeigen und Abhilfe zu verlangen. Bem wiedethoten Auftreten von
Mangein oder Stérungen oder wenn AbhifemalRnahmen der Herbergsletung den Mangel oder
die Stérung nicht abgestelt haben, ist der GA a1 einer nochmaligen Mangelanzeige vempfich-
tet. Unterblebt die Méngelanzeige schuldhaft, kénnen Anspriche des Gastes ganz oder tei-
weise entfallen.

9.9. Der GA kann den Vertrag nur bei ethebichen Mangein oder Storungen kindigen.  Er hat
2awvor sebst oder durch seinen GV dem DJHLVB duch Erkldrung gegenlber der Herbergslei-
tung eine angemessene Frist zur Abhife zu setzen, es sei denn, dass die Abhife unmdgich ist,
vom DJHLVB oder der Herbergsleitung verweigert wird oder die sofortige Kiindigung durch ein
besonderes, dem DJH-LVB bazw. der Herbergsleitung erkennbares Interesse des GA oder der
TN sachlich gerechtfertigt ist oder aus sochen Grinden den TN des GA de Fortsetang des
Aufenthalts  objektiv unzumutbar ist.

9.10. Das Mitbringen von Tieren jeder At ist gundsdtdich nicht gestattet.

9.11. Die Herbergsleitung der jeweiigen JH oder die von dieser beauftragte Person (bt fir den
DJH-LvBdasHausrecht aus. Sie ist bevolméachtigt, Abmahnungen vorzunehmen, Kiindgungen
auszusprechen, Haus- und Platzverbote zu ertelen und als rechtsgeschéfticher Vertreter des
DJH-LvB jedwede sonstigen rechtichen Erkidrungen fiir diesen abzugeben und als dessen Stel-
vertreter und Empfangsboten  entgegenzunehmen. In Person git dies fiir de Hausleterin/ den
Hausleter und jede von ihihm bevolmachtigte Person.

10. Riicktritt und Kiindigung durch den DJHLvB

10.1. Der DJHLVB kann den Gastaufnahmevertrag nach Belegungsbeginn ohne Einhal-
tung einer Frist kiindigen, wenn der GA baw. der GV oder die TN ungeachtet einer Abmah-
nung der Herbergsleitung der JH

a) fotgeset2z  gegen die Hausordnung  verstolen,

b) den Hausfrieden, andere Géaste, die Herbergsleitung oder sonstige Dritte nachhaltig  storen,
c) die Sicherheit der JH, ihrer Einichtungen, von anderen Gésten oder der Herbergsleitung ge-
féhrdet

d) bei vorsdtdicher oder fahddssiger Beschadigung oder unsachgemaRBem Gebrauch des In-
ventars sowie von Anlagen oder Einiichtungen der JH einschieflich des AuBengeldndes und
dortiger Bepflanzungen oder Einichtungen

€) bei Verstol? gegen das Akoholverbot oder das Rauchverbaot,

f) wenn sich der GA der GV oder die TN in anderer Weise in sochem Mal} vertragswidrig ver-
halten, dass die sofotige Aufhebung des Vertrages gerechtfertigt ist.




10.2. Eine Abmahnung vor der fristiosen Kindigung ist entbehrich, wenn die Pfichtverlletzung
des GA, des GV oder der TN soschwewiegend ist, dass, insbesondere im Interesse der ande-
ren Gaste und der Sicherheit (insowett insbesondere auch bei der Begehung von Straftaten) die
sofotige Kiindigung auch unter Beriicksichtigung der Interessen des GA bzw. der TN gerecht-
fertigt ist.

10.% Der DJH-LvB kannden Vertrag  vor Belegungsbeginn  kiindigen, wenn objektiv und konkret
ene Vehatensweise des GA des GV oder der TN 2u ewarten ist, de nach Ziff. 11.1 eine Kiin-
digung rechtfertigen  wiirde.

10.4. Der DJH-LvB kannvom Vertrag vor Belegungsbeginn  zuriicktreten baw. den Vertrag nach
Belegungsbeginn  kiindigen, wenn vom GA zu seiner Rechtsfom, seinem Vereins-, Unterneh-
mens- oder sonstigen Zweck, 2r Person seines GV oder zur Mitgiedschaft nach Ziff. 1 dieser
Bedingungen, zum Anlass und Zweck der Buchung oder zu sonstigen vertragswesentlichen
Umsténden falsche oder imeflrende  Angaben gemacht wurden, wenn der DJH-LvB bei Kennt-
nis der wahren Umstdnde aus sachichen Grinden und im Rahmen der gesetdichen Bestim-
mungen berechtigt gewesen wére, die Buchung abauiehnen.

10.5. Kiindigt der DJH-LvB oder titt er zuriick, so behdtt er den Anspruch auf den gesamten
Mietpreis; er muss sich jedoch den Wert der ersparten  Aufwendungen sowie digienigen Vorteie
anrechnen lassen, dee er aus einer andeweltigen Verwendung der nicht in Anspruch genomme-
nen Leistung edangt. Die Bestimmungen in Ziff. 8. gelten entsprechend.

10.6. Der DJH-LvBkannden Gastaufnahmevertrag kiindigen, wenn die Durchfiihrung  des Ver-
trages und insbesondere der Aufenthat des Gastes aus objektiven, vom DJH-LvBnicht zu ver-
tretenden  Griinden, insbesondere  Elementarschdden, behdrdiche Auflagen oder Spemungen,
Naturereignisse, Krankheiten, Epidemien oder aus sonstigen Griinden hoherer Gewatt vereitelt,
erheblich  erschwert, gefahrdet oder beeintrachtigt wird. Der DJH-LvB istverpfichtet, den GA un-
verziigich nach Kenntnisedangung Uber de Umstdnde, welche die Kiindigung begrinden, zu
infomieren und die Kiindigung zu exkidren. Etwa vom GA geleistete Zahlungen werden unver-
zigich an desen zurickerstattet. \Weltergehende Anspriiche des GA sind ausgeschiossen.

11.  Haftungsbeschrankung; Abstellen von PKW und Fahrrademn

11.1. Die Haftung des DJH-LvB aus dem Gastaufnehmevertrag nach § 536a BGB fir Schaden,
die nicht aus der Veretzung des Lebens, des Kdmers oder der Gesundheit resultieren, ist aus-
geschlossen, sowelt sie nicht auf einer vorsdtdichen oder grob fahridssigen  Pfichtverletzung  des
DJHLVB oder enes gesetdichen Vertreters oder Effillungsgehifen des DJHLVB beruhen.
11.2 Die  Geastwitshaftung des DJHLVB fir eingebrachte Sachen  gemaR
§§ 701 ff. BGB bleibt durch diese Regelung unberiirt.

11.3. Der DJH-LVB haftet nicht fur Leistungsstérungen im Zusammenhang mit Leistungen, die
wahrend des Aufenthalts fir den GA, baw. den GV oder die TN erkennbar als Fremdeistungen
ledigich vermittet werden (zB. Sportveranstatungen, Theatebesuche, Ausstelungen usw.).
Entsprechendes gt fir Fremdeistungen, die bereits zusammen mit der Buchung der Unterkunft
vemittet werden, sowelt diese in der Buchungsgrundlage baw. der Buchungsbestdtigung aus-
driickich als Fremdeistungen gekennzeichnet sind.

11.4. Sowet dem GA dem GV oder den TN Stelpétze in der Garage der JH oder auf dem
Parkplatz der JH, auch gegen Entgef, aur Verfligung gestelt werden, kommt dadurch kein Ver-
wahrungsvertrag zustande. Es besteht keine Ubewachungspfiicht der JH. Bei Abhanden-
kommen oder Beschéadigung auf dem Grundstiick der JH abgestelter oder rangierter Kraftfahr-
zuge und deren Inhatte sowie von Fahmddem haftet die JH nicht, soweit die JH, ihre gesetzi-
chen Vetreter oder ihre Efflllungsgehifen nicht Vorsatz oder grobe Fahridssigkeit zu vertreten
haben.

12  Besondere Verpflichtungen des GA und des GV

12.1. Der GV, bei mehreren GV mindestens  einer, ist verpfichtet, wahrend des gesamten Auf-
enthalts der Gruppe durchgehend (die ganze Nacht/Schiafzeit der Gruppe) in der JH zu Uber-
nachten.

12.2. Der GA hat sémtiche gesetdiche Bestimmungen im Zusammenhang mit der Durchfiih-
rung des Aufenthalts seiner Gruppe in der JH, insbesondere die Bestimmungen zum Jugend-
schutz, enzuhalten und seinen GV zur Einhaltung und Umsetaung solcher Vorschiiften anzuhal -
ten.

12.3. Der GA ist darauf hingewiesen, dass die Kombination von Unterkunftsleistungen und sons-
tigen Leistungen des DJHLVB mit anderen Leistungen, insbesondere von ihm sebst omganisier-
ten Transportleistungen, dazu filhren kdnnen, dass sich seine Veranstatung oder seine Leistun-
gen im Verhditnis zu seinen TN als Pauschalreise im Sinne der gesetdichen Vorschiften der §§
651a bis m BGB darstelen. Der GA ist ausschiefllich sebst verpfichtet, gegebenenfals eine
deratige rechtiche Uberprifung voranehmen und die einschiégigen Vorgaben von Gesetz und
Rechtsprechung  einaihalten. Der DJH-LVB ist 2u ener diesbeziglichen Rechtsberatung weder
berechtigt, noch verpfichtet.

12.4. Der GA hat es 2u unterfessen, seinen TN Auskinfte zu geben, Zusicheungen zu machen
und/oder Leistungen zu versprechen, welche Uber die mit dem DJH-LVB vereinbaten Leistun-
gen hinausgehen oder dazu in Widerspruch  stehen.

12.5. Der GA und der GV haben keinerei Weisungsrecht gegeniber der Hausletung der JH
oder sonstigen Mitarbetern der JH.

12.6. Der GA ist darauf hingewiesen, dass die vertragichen Leistungen des DJH-LvB ohne aus-
driickiche anderweiige Vereinbarung keine Versicherungsleistungen zu Gunsten des GA, des
GV oder der TN umfassen, insbesondere keine Reiserticktittsk ostenversicherung, keine Reise-
abbruchversicherung und keine Haftpfichtversicherung  fiir vom GA' dem GV oder den TN ver-
ursachten  Schéden.

13.  Verjahrung

13.1. Vertragiche  Anspriiche  des GA gegenlber dem DJHLVB aus dem Gastaufnahmev er-
trag aus der Veretzung des Lebens, des Kopers oder der Gesundhet einschiefilich vertragi-
cher Anspriiche auf Schmerzensgeld, die auf deren fahridssiger Pfichtveretzung oder ener vor-
sétdchen oder fahddssigen Pfichtverletzung von dessen gesetdichen Vertretem oder Efik
lungsgehifen beruhen, verjdhren in drei Jahren. Dies giit auch fir Anspriche auf den Ersatz sons-
tiger Schéden, die auf einer gob fahridssigen Pfiichtverletzung des DJHLVB, oder auf einer vor-
sétdchen oder gob fahidssigen Pfiichtveretzung von deren gesetdichen Vertreter oder Efik
lungsgehifen - beruhen.

13.2. Ale Ubrigen vertragichen Anspriiche verdhren in einem Jahr. Falt der letde Tag der Frist
auf enen Sonntag, einen am Erklérungsort  staatich anerkannten algemeinen Feletag oder e
nen Sonnabend, so titt an die Stele eines solchen Tages der nichste Werktag

13.3. Die Vejghrung nach den vorstehenden Bestimmungen beginnt jewels mit dem Schiuss
des Jahres, in dem der Anspruch entstanden ist und der GA von den Umsténden, die den An-
spruch begrinden und dem DJH-LVB als Schuldner Kenntnis erlangt oder ohne grobe Fahrids-
sigket erfangen miisste.

13.4. Schweben zwischen dem GA und dem DJHLVB Verhandungen Uber getend gemachte
Anspriiche oder die den Anspruch begrindenden Umsténde, so ist die Verjdhrung  gehemmt bis
der GA oder der DJHLVB de Fortsetang der Verhandlungen veweigert. Die vorbezeichnete
Verghrungsfrist von einem Jahr titt friihestens 3 Monate nach dem Ende der Hemmung ein.

[ 14 Rechtswahl, Gerichtsstand

14.1. Auf das Vertragsverhdltnis zwischen dem GA und dem DJHLVB findet ausschiiellich
deutsches Recht Anwendung. Entsprechendes git fir das sonstige Rechtsverhéitnis.

14.2. Der GA kann den DJH-LvB nur an dessen Siz verklagen.

14.3. Fir Klagen des DJHLVB gegen den GA ist der Siz des GA malgebend. Fir Klagen ge-
gen GA de Kaufleute, juristische Personen des privaten oder dffentichen Rechts sind oder die
ihren Sitz oder gewdhnichen Aufenthaltsort im Ausland haben, oder deren Siz oder gewdhni-
cher Aufenthalt im Zeitpunkt der Klageerhebung nicht bekannt ist, wird als Gerichtsstand der Sitz
des DJHLVB vereinbart.

14.4. Die vorstehenden  Bestimmungen geften nicht, wenn und insoweit auf den Veertrag mitdem
GA anwendbare, nicht abdingbare Bestimmungen der Europdischen Union oder andere inter-
natonale Bestimmungen abweichende Regelungen zu Gunsten des GA enthalten.
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